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Der Vorprozess

Steuerungsrunde:

Erarbeiten

Expert:innendialog Manahmenwerkstatt

Mafnahmenbeschreibung Vol. 1

Uberpriifen

Offentlichkeitsbeteiligu

Mafinahmenbeschreibung Vol. 2

Zieldes Kick-offistdie Kiarung 1 d die bisher Basierend auf dem Logbuch wird eine erste Zur bisherigen MaRnahmenbeschreibung bzw. Die MaGnahmenbeschreibung wird
grundlegender Fragen: hst erarbeiteten Version der detallierten 2u relevanten Teilen wird das Feedback der basierend auf dem Feedback der
d Matnah ahmenbeschreibung erarbeitet. Gffentiichkeit ingeholt und ggf. bedeutsame Offentichkeitsbeteiligung dberarbeitet.
« Was st der Status quo des Projektes? e beit i onkrete Inputs zusammengefurt.
« Wer ist das Manahmenteam? der Artund
& « Wer muss darber hinaus in den denti e Weise, . sowie die
5 Vorprozess eingebunden werden? begonnen zentrale Herausforderungen in auszurichten, Generell gefit es carum, dass  dafr bendigten Werkzeuge bestimmt. Ebenso
« Wi arbeiten wir zusammen (digitale h it welch
Tools)? denken "Mit, hatten wir
gefragr ? o) it
Es wird ein Mandat 2ur weiteren e
gemeinsamen Arbeit ausgesprochen. s ey Ergebnisse werden im Logbuch dokumentiert.
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H rwetort Prspekive auf i
Erweterto Pers o
g Problembeschrebung, Vilon, o Jetstell Ziele und Bedarfe bewerten
I Stakehol Herausforderungen
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B breite Sffentichkeit
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PLANUNG

Entscheidungsrunde Check-out

Zielist s, den Vorprozess zu reflektieren.




